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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYB:S, PROFESINY SAJUNGU IR DARBDAVIY ORGANIZACIJY 2007-2008 MET

SOCIALINES PARTNERYSES PLETROS PRIEMONU PLANAS

|. SOCIALIN ES PARTNERYSTES SISTEMA IR JOS TOBULINIMAS

Eil. Priemorés pavadinimas Atsakingi Igyvendini-
Nr. vykdytojai mo data
1. Atlikti tyrima dél darbdawi ir darbuotoj socialinio dialogo raidos perspektyv Socialires apsaugos ir darbo| 2007 — 2008
Tyrimy pagrindu surengti paskaitikla bendroms socialinipartneri grupems. ministerija m.
Darbo ir socialink tyrimy
institutas
Socialiniai partneriai
2. Testi priemones (konferencijos, seminarai, mokymaitirples skleidimas) & socialinio dialogo apskiy ir | Socialiniai partneriai 2007-2008
savivaldybi; lygmenimis skatinimo m.
3. ISnagrirti galimybes ir parengti padiymu dél socialiniy partneny glaudesnio bendradarbiavimo su Valstybirg darbo inspekcija | 2007 m.
Valstybine darbo inspekcija, siekiant efektyvialkayti darbo teiss akt; paZzeidiny prevenciy ir kontrok Socialiniai partneriai
bei pktoti socialiny partnery informatyvuny ir Svietima darbuotoj saugos ir sveikatos klausimais
4. Skatinti socialipdialog valstyles valdymo sektoriuje. Socialires apsaugos ir darbo| 2007-2008
ministerija (kartu su kitomis | m.
atsakingomis ministerijomis)
Darbo ir socialini tyrimy
institutas
Profesini; sajungu
susivienijimai
5. Atlikti monitoringa dél Lietuvos profesini sajungy ir darbdaw organizaci susitarimo 2| Darby ir Socialires apsaugos ir darbo| 2007-2008
pareigybi vertinimo metodikos* taikymg@monrése ir organizacijose ministerija m.
ISanalizuoti galimyb ,Darby ir pareigybii vertinimo metodikos" taikymnumatyti teigs akte TriSaks tarybos sekretoriatas
Socialiniai partneriai
6. Parengti paslymy dé¢l Lietuvos Respublikos Darbo kodekso 33 str. ,Netydline darboistatymy, Nacionaliniai profesini 2007 m.-
kolektyviniy sutatiu laikymosi kontrot* nuostat; igyvendinimo sajungy susivienijimai 2008 m.
Valstybire darbo inspekcija
7. Ivertinti pacttj vartotoj, teisiy apsaugos srityje ir parengti palgmy dél vartotojy teisiy strategijos Lietuvos pramoninink 2007-2008
patikslinimo. konfederacija m.
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Il. SOCIALIN ES PARTNERYSTES TEISINES IR NORMINES BAZES TOBULINIMAS

8. Parengti Lietuvos Respublikos profesisijungy istatymo pataisas Lietuvos profesini sajungu 2007 m.
konfederacija
Lietuvos darbo federacija
LPS ,Solidarumas*
9. ISnagrirti darbdaviy organizaciy veikla reglamentuojatius teigs aktus ir prireikus juos tobulinti, Lietuvos pramoninini 2007-2008
numatant darbdayiorganizaciy atsakomyb uz darbo ir socialinius santykius konfederacija m.
Lietuvos verslo darbdayi
konfederacija
10. ISnagristi, kokios darbdavio iSlaidos darbo rinkos profésiin praktinio mokymo organizavimui ir | Lietuvos darbo rinkos mokymo 2007-2008
vykdymuiimorese taip pat organizacijose &al buti pripaZintos kaip kompensuojamos darbdavio | tarnyba m.
iSlaidos per moke&s$y nuolaidas ir tikslines iSmokas, parengti atitinkenteigs akty projektus Nacionaliniai darbdavi
organizaciy susivienijimai
11. ISanalizuoti situagcijir pateikti pasilymy dél batinybés nustatyti darbuotgjbylinéjimosi iSlaidy (ju Socialires apsaugos ir darbo 2007 m.
dalies) kompensavimo mechaniznsiekiant iSspisti problena, kuomet darbuotojas nesikreipia ministerija
teismy dél jo teisiy pazeidimo dl to, kad teismui péimus sprendimatmesti ieskif) ieSkovas tuity Profesini; sajungu ir darbdaviy
padengti atitinkamas bykjimosi iSlaidas organizaciy susivienijimai
12. | Ivertinti Valstybinio socialinio draudimo fondo (V&P minimaliy ir maksimaly iSmoky dydZiy Socialires apsaugos ir darbo 2007 m.
nustatymo kriterijus,y priklausomyle nuoimoky dydZzio ir, reikalui esant, parengti tessakt; ministerija
projektus @l VSDF iSmok; optimizavimo socialiniai partneriai
13. ISnagrigti galimybes kompensuoti neturgfmoralirg) Zak iS Socialinio draudimo nuo nelaiming Socialires apsaugos ir darbo 2007 m. |
atsitikimy fondo ir poreikiui esant parengtifinus teigs akty projektus ministerija pusmetis
Socialiniai partneriai
14. | Parengti priemonidél darbo uzmokeso skaidrumo didinimo Socialires apsaugos ir darbo 2007-2008
ministerija m.
Finang ministerija
Valstybine darbo inspekcija
Socialiniai partneriai
15. ISnagrigti, kokios socialigs paslaugogmorese gadty biti teikiamosimonese (maitinimas, Lietuvos pramoninini 2007 m.
medicinires paslaugos) iivardijamos kaip darbdaviausaudos. Esantitinybei parengti reikiamus konfederacija kartu su kitais
teises akty pakeitimus ir papildymus socialiniais partneriais
Socialires apsaugos ir darbo
ministerija
16. | Remiantis DSTI atliktu tyrimtDarbo taryby steigimo analiz ir plétros perspektyvospateikti Socialires apsaugos ir darbo 2007-2008
pasiilymy dél darbo taryl teisires bazs tobulinimo. ministerija m.




Lietuvos pramoninini
konfederacija

Lietuvos verslo darbdayi
konfederacija

[ll. KOLEKTYVINI U DARBO SANTYKI U TOBULINIMAS
17. | Testi nuolatinius darbdayiir profesiniy sajungu organizaciy atstow; konsultacinius susitikimus Sakos Profesini sajungy ir darbdavip 2007 - 2008
kolektyviniy sutatiy sudarymo klausimais organizaciy susivienijimai m.
TriSaks tarybos sekretoriatas
18. | Numatyti, kokias specialias skatides nuostatas galima taikythorems ir jy padaliniams uz Lietuvos darbo federacija su 2007-2008
kolektyviniy sutatiy pasiraSym ir socialiai atsakingognones sukirima socialiniais partneriais m.
Socialires apsaugos ir darbo
ministerija
19. ISnagristi, kokie darbo laiko ir kiti darbo santykklausimai gali bti lanktiau reguliuojami Socialires apsaugos ir darbo 2007-2008
kolektyvinémis sutartimis, parengti atitinkamus pagmus ¢l teisés akty pakeitimo bei papildymo | ministerija m.
Socialiniai partneriai
TriSaks tarybos sekretoriatas
20. ISnagrigti kolektyviniy sutatiy pramors, prekybos, paslaugvalstyles ir savivaldyhi institucijose | Socialires apsaugos ir darbo 2007- 2008
ir jstaigose sudarymo problemas ir prireikus pareragiilymus, kaip jas sgsti. ministerija m.
Organizuoti patirties sklaidos seminarus, apslgigdo diskusijas ir kt. Socialiniai partneriai
TriSaks tarybos sekretoriatas
21. | Kurti kolektyviniy ginéy tarpininkavimo sistem Parengti teisinpagrindin, dél tarpininku-mediatoriy | Socialires apsaugos ir darbo 2007 m.
darbo apmogjimo ministerija
Finans ministerija
Socialiniai partneriai
IV. SOCIALINI U PARTNERIU INFORMAVIMAS IR SVIETIMAS
22. | Skelbti informaci apie TriSats tarybos veild TriSaks tarybos interneto svetgje. TriSaks tarybos sekretoriatas 2007 - 2008
23. | Rengti Lietuvos radijuje ir televizijoje laidascialires partnerysits klausimais, propaguoti teigiamus TriSaks tarybos sekretoriatas 2007—2008 m.

kolektyviniy sutatiy pasiraSymamonrese pavyzdZius.
Skelbti Svi€giamuosius straipsnius spaudoje apie sociglartneryst pagal darbdavi profesini sajungu
ir Lietuvos Respublikos Wriausyb atstov teikiamus pasiymus vis; Saky darbuotojams

Socialiniai partneriai




4

24. | Organizuoti socialigipartnen Svietimo priemonj (lankstinulg, broSiiry, CD) leidyba. TriSaks tarybos sekretoriatas 2007-2008 m.
Socialires apsaugos ir darbo
ministerija
25. | Organizuoti konsultacinius susitikimus Sakimiteritoriniy darbdawy ir darbuotoy organizacij atstovams| Lietuvos darbo rinkos 2007-2008 m.
apie reglamentuojammprofesiniy kvalifikacijy pripaZinimy ES Salyse mokymo tarnyba
Socialiniai partneriai
26. | Organizuoti Sakiniir teritoriniy darbdawy ir darbuotoy organizaciy atstow; konsultacinius susitikimus ir| Socialiniai partneriai 2007-2008 m.
mokymus deryl, informavimo ir konsultavimo, kolektyvinisutatiy sudarymo, kitais socialinio
bendradarbiavimo klausimais.
27. | Organizuoti Sakiniir teritoriniy darbdaw ir darbuotoj organizacij atstow; konsultacinius susitikimus | Lietuvos darbo rinkos 2007-2008 m.
vieningos ir skaidrios kvalifikaayj sistemos, apimaios visus kvalifikaciy lygmenis, laiduoja¢ios mokymo tarnyba
pereinamurg tarp lygy, uzZtikrinartios kvalifikacijosigijimo keliy jvairow, sudarasios galimyt Socialiniai partneriai
lank<iai reaguotii besiketiancios aplinkos reikalavimus sakmo klausimais
28. Parengti slymus &l valstykes biudZetodSy skyrimo pagal profesinisajungy ir darbdavi; organizacij Finang ministerija 2007-2008 m.
kasmetines paraiSkas socialinio dialogo ir jo dfmukvystymui bei veiklai Sakose ir regionuose finartsuo Socialires apsaugos ir darbo
triSalio bendradarbiavimo stiprinimo regionuosej@ktamsjgyvendinti, socialini partnerqg mokymui. ministerija
TriSaks tarybos sekretoriatas
29. | Teikti informacij socialiniams partneriams apie Ekonominio bendizidsimo ir pktros organizacijos | Ukio ministerija 2007-2008 m.
(EBPO) Rekomendacijas daugia®asimorems ir apie Lietuvos Nacionalinio koordinacinio aenfNKC)
veikla
30. | Ne r¢iau kaip du kartus per metigiriuose socialies partnerysits lygmenyse (LR triSgje taryboje - Nejgaliyju reikaly 2007-2008 m.
karta metuose) aptarti asmesu negalia uZzimtumo problemas ir galimusprendimo bdus departamentas prie Socials
Negaliyjy reikaly departamentas prie Sociadis apsaugos ir darbo ministerijos apsaugos ir darbo ministerijos
Socialiniai partneriai
31. Parengti profesimisajungu ir darbo taryh taip pat darbuotgjatstow; sudarymo ir rinkimo proceulos Socialires apsaugos ir darbo| 2007 m.

vadow (rastu ir elektronine forma).

SADM

ministerija
TriSaks tarybos sekretoriatas

PastabaSis planas parengtas vadovaujantis 2005 m. wr8ald. triSalio susitarimo nuostatal dendradarbiavimo ir partnergst priemoni plan;
rengimo irigyvendinimo




