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KLAIP
�

DOS MIESTO TARYBOS, PROFESINI� S�JUNG� IR DARBDAVI �         
ORGANIZACIJ � SUSITARIMAS D

�
L TRIŠALIO BENDRADARBIAVIMO 
 
 

2003 m. birželio 3 d. 
Klaip�da 

  
 
        Klaip�dos miesto taryba, Klaip�dos darbdavi� organizacijos ir profesin�s s�jungos, 
siekdamos efektyviau derinti šali� interesus sprendžiant Klaip�dos miesto darbo, socialines bei 
ekonomines problemas, gerinant visuomen�s santarv�, 
Nusprendžia pasirašyti š� susitarim� d�l trišalio bendradarbiavimo: 
 

1. BENDROSIOS NUOSTATOS 
 
       1.1.Trišalio bendradarbiavimo susitarimo (toliau tekste SUSITARIMAS) tikslas – derinti 
ŠALI� interesus, siekiant pl�toti socialin� partneryst�, skatinti derybas tarp ŠALI�. 
       1.2.SUSITARIMO šalys (toliau tekste ŠALYS) yra: Klaip�dos miesto Taryba, profesini� 
s�jung� ir darbdavi� organizacijos, pasirašiusios/prisijungusios prie SUSITARIMO 
       1.3. Santykiai tarp ŠALI� grindžiami šiais principais: 
  1.3.1.savanoriškumo ir savarankiškumo priimant šalis susaistan	ius �sipareigojimus, 
       1.3.2.�statymo viršenyb�s principais ir j� nepažeidžiamumo 
       1.3.3.objektyvios informacijos suteikimo �manomai trumpiausiu terminu, 
       1.3.4.realaus prisiimt� �sipareigojim� vykdymo 
       1.3.5.informacijos pateikimu, reikalingos pasiekti susitarimams, tarybos darbui, 
       1.3.6.partneri� lygiateisiškumo, geranoriškumo ir tarpusavio pagarbos pagrindais, 
       1.3.7.kitais principais, nustatytais partneri� susitarimu. 
       1.4.Šalys, siekdamos efektyvaus trišalio bendradarbiavimo �gyvendinimo, �steigia nuolat 
veikian	i� trišal� taryb� prie Klaip�dos miesto savivaldyb�s. 
 

2. TRIŠAL
S TARYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS 
 
       2.1.Trišal� taryb� sudaro ŠALI� paskirti atstovai – po keturis nuo kiekvienos ŠALIES. 
       2.2.Siekiant darbo santyki� derinimo bei geresnio socialini� garantij� �gyvendinimo ŠALYS 
pasirašo ir kasmet  perži�ri  trišal� susitarim�  d�l darbo santyki� ir socialini� garantij�(darbo 
s�lyg�, apmok�jimo už darb� s�lyg�, garantij� nustatymo atskirose �mon�se ar �moni� grup�se). 
       2.3.Atstov� skyrimo tvark� ŠALYS pasirenka savo nuoži�ra. Atstov� �galiojimai 
patvirtinami pirmame trišal�s tarybos pos�dyje, pateikus juos išrinkusi�/skyrusi� organizacij� 
patvirtinant� dokument�. 
      2.4.Trišal� taryba laikoma sudaryta ir pradeda veikti kai ŠALYS paskiria/išrenka ne mažiau 
kaip po 2 atstovus. 
      2.5.Tarybai pirmininkauja šali� atstovai rotacijos principu Tarybos reglamente nustatyta 
tvarka ir terminais. 
      2.6.Trišal�s tarybos pos�džiai vyksta ne re	iau kaip kart� per m�nes�. 
      2.7.Trišal�s tarybos pos�dyje sprendimai priimami ŠALI� atstov� bendru sutarimu.  
      2.8.Trišal�s tarybos sprendimai yra skelbiami vietin�je spaudoje ir oficialiame savivaldybi� 
leidinyje “Savivaldybi� žinios”. Kok� vietin� leidin�  pasirinkti nusprendžia trišal� taryba pagal 
pateiktus žiniasklaidos pasi�lymus. 
      2.9.Trišal�s tarybos sprendimai turi b�ti �teikiami ŠALIMS. 
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 3. TRIŠAL�S TARYBOS FUNKCIJOS 
  
      3.1.Sprendžia socialin�s partneryst�s problemas Klaip�dos mieste; 
      3.2.Pl�toja socialin� partneryst�, skatindama derybas ir susitarimus bet kuriais šalims 
aktualiais klausimais; 
      3.3.Nagrin�ja socialines, ekonomines, darbo problemas, priima šiais klausimais sprendimus; 
      3.4.Konkre�i� klausim� sprendimui sudaro darbo grupes, komisijas; 
      3.5.Kas ketvirt� organizuoja susitikimus su miesto visuomene. Susitikimuose pateikia 
visuomenei informacij�  apie miesto, verslo, profesini� s�jung� pad�t�,; 
      3.6.Sprendžia gin�us kilusius tarp ŠALI�; 
      3.7.Priima sprendimus d�l nauj� organizacij� prisijungimo prie SUSITARIMO; 
      3.8.Tvirtina savo darbo reglament�; 
      3.9.Nustato prisijungimo prie SUSITARIMO tvark�. 

 
4. ŠALI� �SIPAREIGOJIMAI 

 
      4.1.Klaip�dos miesto taryba �sipareigoja: 
      4.1.1.teikti šalims informacij� apie rengiamus teis�s aktus darbo, socialiniais ir ekonomikos 
klausimais; 
      4.1.2.sprendimus aktualiais darbo, socialiniais ir ekonomikos klausimais priimti, tik 
išnagrin�jus juos Trišal�s Tarybos pos�dyje ir supažindinant miesto Taryb�  su Trišal�s Tarybos 
išvadomis; 
 4.1.3.per darbdavi� organizacijas ir profesines s�jungas, šios sutarties šalis, oficialiai 
bendradarbiauti su verslo ir profesini� s�jung� atstovais; 
      4.1.4.kart� per ketvirt� inicijuoti susitikimus miesto pl�tros, verslo ir kitiems planams 
Klaip�dos mieste aptarti Trišal�je Taryboje; 
      4.1.5.gali numatyti l�šas savivaldyb�s biudžete Trišal�s tarybos veiklos organizavimui. Šalys 
gali nustatyti papildom� trišal�s tarybos veiklos finansavim� tarpusavio susitarimu. 

   4.2.Klaip�dos darbdavi� organizacijos �sipareigoja: 
      4.2.1.inicijuoti nauj� darbo viet� k	rim�; 
      4.2.2.organizuoti ir remti profesin� perorientavim�; 
      4.2.3.pl�toti darbdavi� ir darbuotoj� tarpusavio konsultavim� ir informavim� darbo, 
socialiniais ir ekonomikos klausimais, taip pat mokym� ir kvalifikacijos k�lim�; 
      4.2.4.teikti visapus� pagalb� pl�tojant miesto ekonomik� ir infrastrukt	r�; 
      4.2.5savo �mon�se pla�iau organizuoti viešuosius darbus; 
      4.2.6.pl�toti darbdavi� organizacijas; 
      4.2.7.ginti darbdavi� interesus; 
      4.3.Profesin�s s�jungos �sipareigoja: 
      4.3.1informuoti šalis apie darbuotoj� socialines ir ekonomines problemas; 
      4.3.1.ginti darbuotoj� interesus; 
      4.3.2.šali� pageidavimu teikti reikiam� informacij�, susijusi� su susitarimo vykdymu; 
      4.3.3.š� susitarim� pasirašiusios darbdavi� organizacijos ir profesin�s s�jungos �sipareigoja 
neprad�ti kolektyvini� gin��, kol šie klausimai n�ra apsvarstyti trišal�je taryboje. 
 

 5. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 
  
      5.1.Visi kiti SUSITARIME neaptarti trišal�s tarybos darbo, proced	r� ir kit� veiksm� 
atlikimo klausimai yra aptariami trišal�s tarybos darbo reglamente. 
      5.2.Kiti ŠALI� �sipareigojimai gali b	ti nustatomi atskirais susitarimais, kurie negali 
prieštarauti šio SUSITARIMO nuostatoms. 
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      5.3.ŠALYS  nuolat konsultuosis, vadovaudamosios trišal�s tarybos sprendimais ir 
rekomendacijomis. 
       5.4.Prie šio susitarimo gali prisijungti ir kiti socialiniai partneriai. Apie nor� prisijungti yra 
pareiškiama trišalei tarybai. Prie prašymo prisijungti  pridedami , nustatyti dokumentai ir 
duomenys. 
       5.5.SUSITARIMAS gali b�ti papildomas/kei�iamas šali� sutarimu. 
       5.6.ŠALIMS pasirašiusioms SUSITARIM� išduodamas susitarimo egzempliorius, o v�liau 
prisijungusioms ŠALIMS išduodama SUSITARIMO kopija. 
       5.7.Kiekvienais metais iki gruodžio 1 d. pasirašyti trišal� metin� susitarim� d�l darbo, 
socialini� ir ekonomini� problem� sprendimo. 
 
 
KLAIP �DOS MIESTO 
TARYBA  

KLAIP �DOS MIESTO 
DARBDAVI � 
ORGANIZACIJ � 
ATSTOVAI 
 

KLAIP �DOS MIESTO 
PROFESINI� S	JUNG� 
ATSTOVAI  

Klaip�dos miesto 
savivaldyb�s meras 
_______________ 
Rimantas Taraškevi�ius 

Klaip�dos pramoninink� 
asociacijos prezidentas  
___________________ 
Valdas Trink�nas 
 
 
Lietuvos verslo darbdavi� 
konfederacijos �galiotas atstovas 
___________________ 
Gintaras Navickas 
 
 
Vakar� Lietuvos žvej� ir žuvies 
perdirb�j� konfederacijos �galiotas atstovas 
___________________ 
Art�ras Maželis 
 
 
Lietuvos laiv� statytoj� ir 
remontinink� asociacijos 
direktorius 
________________ 
Algirdas Renkauskas 
 

AB “Klaip�dos nafta” 
profesin�s s�jungos pirminink� 
_________________ 
Violeta Ma�iukien� 
 
 
Valstybini� ir priva�i� �moni� 
profesin�s s�jungos pirminink� 
_________________ 
Birut� Barišauskien� 
 
 
Lietuvos j�rinink� s�jungos 
pirmininkas  
_________________ 
Petras Bek�ža 
 
 
AB “Klaip�dos j�r� krovini� 
kompanija” darbuotoj� 
profesin�s s�jungos pirminink� 
________________ 
R�ta Mažonien� 
 
 
Profesin�s s�jungos 
“Uostininkas” pirmininkas 
__________________ 
Antanas Barusevi�ius 
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AB “Klaip�dos autobus� 
parkas” darbuotoj� profesin�s 
s�jungos pirmininkas 
____________________ 
Juozas Domarkas 
 
 
Klaip�dos miesto ir apskrities 
profesin�s s�jungos 
pirmininkas 
____________________ 
Edvardas Šalkauskas 
 
 
Žematijos baldinink� 
darbinink� s�jungos �galiotas 
atstovas 
____________________ 
Rimas Lukauskis 
 
 
V
�
 Klaip�dos valstybinio j�r� 

uosto direkcijos darbuotoj� 
profesin�s s�jungos 
pirmininkas 
_____________________ 
Linas Rudys 
 
 
Profesin�s s�jungos 
“Švyturys” pirmininkas 
______________________ 
Raimondas Tamošauskas 
 
 
Lietuvos geležinkelio 
profesin�s s�jungos 
pirmininkas 
______________________ 
Dmitrij Polianskij 
 
 
Nepriklausomos dokinink� 
profesin�s s�jungos 
pirmininkas 
_____________________ 
Vladimiras Bendoraitis 
 

 


