KLAIP EDOS MIESTO TARYBOS, PROFESINIU SAJUNGU IR DARBDAVI U
ORGANIZACIJ U SUSITARIMAS DEL TRISALIO BENDRADARBIAVIMO

2003 m. birzelio 3 d.
Klaipéda

Klaipgdos miesto taryba, Klagdos darbdawi organizacijos ir profesé#s sjungos,
siekdamos efektyviau derinti Salinteresus sprendziant Klaigos miesto darbo, socialines bei
ekonomines problemas, gerinant visuoisesantary,

Nusprendzia pasirasyti Susitarim dél triSalio bendradarbiavimo:

1. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1.TriSalio bendradarbiavimo susitarimoliéio tekste SUSITARIMAS) tikslas — derinti
SALIU interesus, siekiant @bti socialiry partneryst, skatinti derybas tarp SAL.

1.2.SUSITARIMO 3alys (toliau tekste SALYSjay Klaipsdos miesto Taryba, profesini
sajungu ir darbdawi; organizacijos, pasirasiusios/prisijungusios ptESS ARIMO

1.3. Santykiai tarp SAL grindZiami Siais principais:

1.3.1.savanoriSkumo ir savarankiSkumo priimaris &lsaistafius jsipareigojimus,

1.3.2statymo virSenyés principais irj nepazeidziamumo

1.3.3.0bjektyvios informacijos suteikinmaanomai trumpiausiu terminu,

1.3.4.realaus prisiimpisipareigojiny vykdymo

1.3.5.informacijos pateikimu, reikalingosskti susitarimams, tarybos darbui,

1.3.6.partnegilygiateisiSkumo, geranoriSkumo ir tarpusavio pagarpagrindais,

1.3.7 kitais principais, nustatytais partaausitarimu.

1.4.Salys, siekdamos efektyvaus tridaliodoasarbiavimojgyvendinimo, isteigia nuolat
veikiarcig triSak taryly prie Klaipcdos miesto savivaldys.

2. TRISALES TARYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

2.1.Tridaj taryby sudaro SALY paskirti atstovai — po keturis nuo kiekvienos SBSI
2.2.Siekiant darbo santykilerinimo bei geresnio socialipgarantijy jgyvendinimo SALYS
pasiraso ir kasmet petizi triSal susitarim dél darbo santykj ir socialinyy garantijj(darbo
salygu, apmokjimo uz darl salygu, garantij nustatymo atskirosgnonése arimoniu gruggse).
2.3.Atstoy skyrimo tvark SALYS pasirenka savo nuafa. Atstoy jgaliojimai
patvirtinami pirmame trisas tarybos paglyje, pateikus juos iSrinkugskyrusiy organizaciy
patvirtinanf dokumen.
2.4.Tridad taryba laikoma sudaryta ir pradeda veikti kai S/A_jaskiria/iSrenka ne maziau
kaip po 2 atstovus.
2.5.Tarybai pirmininkauja Saliatstovai rotacijos principu Tarybos reglamente taiysa
tvarka ir terminais.
2.6.TriSals tarybos pagiZiai vyksta ne r@au kaip karg per nenes.
2.7.Trisals tarybos paslyje sprendimai priimami SALJ atstow bendru sutarimu.
2.8.TriSals tarybos sprendimai yra skelbiami viéjenspaudoje ir oficialiame savivaldybi
leidinyje “Savivaldybi zinios”. Kol vietinj leidin; pasirinkti nusprendzia triataryba pagal
pateiktus Ziniasklaidos pasymus.
2.9.Tridals tarybos sprendimai turfib jteikiami SALIMS.



3. TRISALES TARYBOS FUNKCIJOS

3.1.Sprendzia sociadi® partnerysts problemas Klaizos mieste;

3.2.Rdtoja socialik partneryst, skatindama derybas ir susitarimus bet kuriaismsal
aktualiais klausimais;

3.3.Nagrigja socialines, ekonomines, darbo problemas, priimig klausimais sprendimus;

3.4.Konkreiy klausimy sprendimui sudaro darbo grupes, komisijas;

3.5.Kas Kketvift organizuoja susitikimus su miesto visuomene. usitiose pateikia
visuomenei informacij apie miesto, verslo, profesingajungy packti,;

3.6.Sprendzia gis kilusius tarp SALY;

3.7.Priima sprendimusglchaujy organizaciy prisijungimo prie SUSITARIMO;

3.8.Tvirtina savo darbo reglamgnt

3.9.Nustato prisijungimo prie SUSITARIMO tkar

4. SALIY ISIPAREIGOJIMAI

4.1 .Klaigdos miesto tarybgipareigoja:

4.1.1.teikti Salims informaaijapie rengiamus teis aktus darbo, socialiniais ir ekonomikos
klausimais;

4.1.2.sprendimus aktualiais darbo, sociabnia@ ekonomikos klausimais priimti, tik
iSnagrirgjus juos TriSals Tarybos paglyje ir supazindinant miesto Tarybsu TriSats Tarybos
iSvadomis;

4.1.3.per darbdawi organizacijas ir profesinesajgngas, Sios sutarties Salis, oficialiai
bendradarbiauti su verslo ir profesirsajungy atstovais;

4.1.4.kag per Kketvirt inicijuoti susitikimus miesto ptros, verslo ir kitiems planams
Klaipédos mieste aptarti Trisgé Taryboje;

4.1.5.gali numatytiBas savivaldyls biudZete Trisab tarybos veiklos organizavimui. Salys
gali nustatyti papildomtriSaks tarybos veiklos finansaviptarpusavio susitarimu.

4.2 Klaigdos darbdawi organizacijogsipareigoja:

4.2.1.inicijuoti nauj darbo viet kirima;

4.2.2.organizuoti ir remti profegiperorientavim,

4.2.3.pdtoti darbdawi ir darbuotoy tarpusavio konsultavim ir informavimg darbo,
socialiniais ir ekonomikos klausimais, taip pat ok ir kvalifikacijos kélima;

4.2 .4.teikti visapuspagally plétojant miesto ekonomékir infrastrukiira;

4.2.5savgmonreése pl&iau organizuoti vieSuosius darbus;

4.2.6.pdtoti darbdaw; organizacijas;

4.2.7.ginti darbdayiinteresus;

4.3.Profesiis jungosisipareigoja:

4.3.linformuoti Salis apie darbuaigocialines ir ekonomines problemas;

4.3.1.ginti darbuotgjinteresus;

4.3.2.5ali pageidavimu teikti reikiaginformacip, susijusa su susitarimo vykdymu;

4.3.3.6 susitarim, pasiraSiusios darbdayiorganizacijos ir profesés sjungos isipareigoja
nepradti kolektyviniy gincy, kol Sie klausimai éra apsvarstyti triSéje taryboje.

5. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

5.1.Visi kiti SUSITARIME neaptarti trised tarybos darbo, procad; ir kity veiksmy
atlikimo klausimai yra aptariami tri&s tarybos darbo reglamente.

5.2.Kiti SALIJ isipareigojimai gali bti nustatomi atskirais susitarimais, kurie negali
prieStarauti Sio SUSITARIMO nuostatoms.



5.3.5ALYS  nuolat konsultuosis, vadovaudam®sitridats tarybos sprendimais ir
rekomendacijomis.

5.4.Prie Sio susitarimo gali prisijungtikiti socialiniai partneriai. Apie narprisijungti yra
pareiSkiama triSalei tarybai. Prie praSymo prigjiin pridedami , nustatyti dokumentai ir
duomenys.

5.5.SUSITARIMAS gali @iti papildomas/ka&iiamas Sali sutarimu.

5.6.SALIMS pasirasiusioms SUSITARKiISduodamas susitarimo egzempliorius,étiau
prisijungusioms SALIMS iSduodama SUSITARIMO kopija.

5.7.Kiekvienais metais iki gruodzio 1 d. ipaSyti triSal metin susitarim, dél darbo,
socialini ir ekonomini; problemy sprendimo.

KLAIP EDOS MIESTO  KLAIP EDOS MIESTO KLAIP EDOS MIESTO
TARYBA DARBDAVI U PROFESINIU SAJUNGU
ORGANIZACIO U ATSTOVAI
ATSTOVAI
Klaipédos miesto Klaipédos pramoninini AB “Klaip ¢dos nafta”
savivaldylés meras asociacijos prezidentas profesires sjungos pirminink
Rimantas Tarasketius Valdas Trinkinas Violeta Maiukiené
Lietuvos verslo darbdayi Valstybiniy ir privaciy imoniy

konfederacijoggaliotas atstovas profesires sjungos pirminink

Gintaras Navickas Biruté BariSauskieé

Vakam Lietuvos Zvey ir Zuvies Lietuvos jirininky sajungos
perdirkejy konfederacijos pirmininkas
igaliotas atstovas

Petras Be&za

Arturas Mazelis

AB “Klaip édos jiru kroviniu

Lietuvos laiw statytojy ir kompanija” darbuotay
remontininky asociacijos profesires sjungos pirminink
direktorius

Rata Mazoniea

Algirdas Renkauskas

Profesires sjungos
“Uostininkas” pirmininkas

Antanas Barusewius



AB “Klaip ¢dos autobus
parkas” darbuotaj profesires
Sajungos pirmininkas

Juozas Domarkas

Klaipédos miesto ir apskrities
profesires jungos
pirmininkas

Edvardas Salkauskas

Zematijos baldinink
darbininky sajungosigaliotas
atstovas

Rimas Lukauskis

VI Klaipédos valstybinioiiru
uosto direkcijos darbuotgj
profesires sjungos
pirmininkas

Linas Rudys

Profesirts sijungos
“Svyturys” pirmininkas

Raimondas TamoSauskas

Lietuvos gelezinkelio
profesires jungos
pirmininkas

Dmitrij Polianskij

Nepriklausomos dokinink
profesires jungos
pirmininkas

Vladimiras Bendoraitis



